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මධɕම පළාƮ රාජɕ ෙසʢවා ෙකʣȽෂǦ සභාව 

උපාǝධාɝ අභɕාසලාȵǦ ස්ǂර පදනම මත මධɕම පළාƮ රාජɕ ෙසʢවයට බඳවා ගැǨම - 2020 (අǎයර I හා II) 
ආයතන ȝධාǧයාෙĘ ǧəෙǊශය හා අයැǐȼකɞෙĘ ෙතʣරƱɞ පƵකාව  
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ii. ඉǎɜෙɏǏ ස්ǂර පǎංĽෙɏ ෙවනසú ʆǐ ûɝමට බලාෙපʣෙරʣƮƱ වǦෙǦ නȼ එම ɣȘනය -       

............................................................................................................................................................................ 
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iv.  Ğාම ǧලධාɜ වසම - .................................................................................................. 

04.  උපǦ ǎනය   

05.  ජාƯක හැǿǩȼපƮ අංකය  

06.  ස්ƶ / Țɞෂ භාවය  

 

07.  i. ǐරකථන අංකය- ǧවස ...........................................   ජංගම -  .................................. 
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       iii.  වŸස්ඇȗ අංකය - ..............................( වŸස්ඇȗ සɀහයú ǧəමාණය ûɝමට බලාෙපʣෙරʣƮƱ වන බැɪǦ ) 

08 i.උපාǝධාɝ ȚʑƟවට අǩɒúත කළ ආයතනය ............................................................................................ 
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        ii. උපාǝධාɝ ȚʑƟවට අǩɒúත කළ ǎනය  

        iii. උපාǝධාɝ ȚʑƟවට අǩɒúත කළ ǎනයට වයස  

09. අධɕාපන ʈǐʈකȼ  
i. ɀɣක උපාǝය Șʘබඳ ɪස්තර 

 
ii. පශ්චාƮ උපාǝ Șʘබඳ ɪස්තර 

 
iii. ලබා ඇƯ Ƌȗෙලʤමා Șʘබඳ ɪස්තර 

            

M  F  

උපාǝෙɏ නම හා 
භාෂා මාධɕය 

උපාǝයට අදාළ ȝධාන 
ɪෂයයǦ 

උපාǝ 
සාමාəථය 

උපාǝය වලංě 
වන ǎනය 

උපාǝය ලබාගƮ ɪශ්ව 
ɪදɕාලය / ආයතනය/රට 

 

 

    

පශ්චාƮ උපාǝෙɏ 
නම හා භාෂා 

මාධɕය 

පශ්චාƮ උපාǝයට 
අදාළ ȝධාන ɪෂයයǦ 

පශ්චාƮ උපාǝ 
සාමාəථෙɏ 
ස්වභාවය 

පශ්චාƮ උපාǝය 
වලංě වන ǎනය 

පශ්චාƮ උපාǝය ලබාගƮ 
ɪශ්ව ɪදɕාලය / 
ආයතනය / රට 

     

Ƌȗෙලʤමාෙɩ නම හා භාෂා මාධɕය Ƌȗෙලʤමාව වලංě වන ǎනය Ƌȗෙලʤමාව ලබාගƮ ආයතනය 
   

කාəයාලɑය ȝෙයʤජනය සඳහා 
උපාǝධාɝǦ ෙලස ɣයාපǎංĽ අංකය 

Y M D 

Y M D 

Y M D 

ඇȿƟȼ    01 
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10.වෘƮưය ʈǐʈකȼ 

 

11.භාෂා හැûයාව 

භාෂාව ɣĐත වාĽක 

ඉතා ෙහʣඳɐ ෙහʣඳɐ සාමානɕɐ ǐəවලɐ ඉතා  ෙහʣඳɐ ෙහʣඳɐ සාමානɕɐ ǐəවලɐ 

ʆංහල         

ෙදමළ         

ඉංġʆ         

         

 

12. ɚûයා පළȚɞǊද (අභɕාසලාȵ පƮɫම ලබා ගැǨමට ෙපර කාලය සȼබǦධ ෙතʣරƱɞ ඉǎɜපƮ කරǦන) 

අǩ 
අංකය තනƱර ආයතනය කාලය 

    

    

    

    

 

12. ෙවනƮ ɪෙශʢෂ හැûයාවǦ 

.............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

  

 13.  i.  ɪවාහක / අɪවාහක බව  

        ii. ɪවාහක නȼ භාəයාවෙĘ / ස්වාȽȚɞෂයාෙĘ නම ....................................................................................... 

iii. භාəයාවෙĘ / ස්වාȽȚɞෂයාෙĘ ɚûයාව හා ෙසʢවා ස්ථානය ........................................................................ 

       ..................................................................................................................................................................... 

iv. දɞවǦ ʆź නȼ, 

 

වෘƮưය ȚʑƟව ලබාගƮ ආයතනය වලංě වන ǎනය 
   

ɪවාහක  අɪවාහක  

දɞවǦෙĘ නȼ වයස පාසɢ යන වයෙසʢ නȼ පාසල 

1.   

2.   

3.   

4.   
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ඉහත සඳහǦ ෙතʣරƱɞ ǧවැරǎ සහ සතɕ බවƮ,  ඉහත සඳහǦ තනƱරට ෙතʤරාගතෙහʣƮ මා අǩɒúත කරǩ 
ලබන මධɕම පළාෙƮ ඕනෑම ෙසʢවා  ස්ථානයක වසරú අǧවාəයෙයǦම ෙසʢවය ûɝමට  කැමƯ බව ȝකාශ කරȽ. 

 

 
 
ǎනය ()………………           ………………………………… 
            අයැǐȼකɞෙĘ අƮසන 

14. ආයතන ȝධාǧයාෙĘ ǧəෙǊශය,  

I. උපාǝධාɝ අභɕාසලාȵ පƮɫȼ ǎන ʆට ඉහත නȼ සඳහǦ ǧලධාɜයාෙĘ, 

 රාජකාɜ කටɒƱ - (ඉතා ෙහʣඳɐ / ෙහʣඳɐ / සƱŻදායකɐ / ǐəවලɐ ) 

 ෙසʢවයට පැȽƝම  - (ඉතා ෙහʣඳɐ / ෙහʣඳɐ / සƱŻදායකɐ / ǐəවලɐ ) 

 හැʆɝම     - (ඉතා ෙහʣඳɐ / ෙහʣඳɐ / සƱŻදායකɐ / ǐəවලɐ ) 

 වසරක ȚʑƟ කාලය Ʊළ ලබා ෙගන ඇƯ ǧවාƍ ɪස්තර -  

ǧවාƍ වəගය වැŻȗ සʏත ǧවාƍ 
ගණන 

වැŻȗ රʏත ǧවාƍ 
ගණන 

ලබා ඇƯ  
ȿʚ ǧවාƍ ගණන 

    
    
    

 
* සාමානɕ ǧවාƍ හැර ෙසʈ ǧවාƍ ලබා ගැǨමට අදාළ අǩමත ûɝෙȼ ɣȘවල සහƯක කළ ȘටපƮ අȿණǦන. 
                                                                                                      

II.     උපාǝධාɝ අභɕාසලාȵ ȚʑƟ කාලʇමාව Ʊළ ǧලධාɜයා ýමන ආකාරයක ෙහʤ ɪෂමාචාරයකට 
සȼබǦධ ɫ ඇƮනȼ ඒ Șʘබඳ ෙතʣරƱɞ  
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
 

III. ............................................................ ʏȽ/මහතා/මහƮȽය/ෙමනɪය  ......................................ǎන ʆට 
..................................... ǎන දúවා උපාǝධාɝ අභɕාසලාȴෙයý ෙලස 
................................................................    අමාතɕාංශෙɏ/ ෙදපාəතෙȼǦƱෙɩ/ ආයතනෙɏ ෙසʢවෙɏ ෙයǏ 
ʆŹන අතර, ඔʑ / ඇය ඉහƯǦ සඳහǦ කර ඇƯ ෙතʣරƱɞ සතɕ බවƮ, උපාǝධාɝ අභɕාසලාȵ ȚʑƟ කාලය 
අවසානෙɏ මධɕම පළාƮ සංවəධන ǧලධාɝ ෙසʢවෙɏ III ෙɹʢƝෙɏ පƮɫමú ලබා ගැǨමට ʈǐʈකȼ ලබා 
ඇƯ බවƮ, ǧəෙǊශ කරȽ. 

 
ǎනය:-.............................................      ....................................................................... 

                                                                                            (අමාතɕංශ ෙɢකȼෙĘ/ෙදපාəතෙȼǦƱ ȝධාǧයාෙĘ/ 
                                                                                            ආයතන ȝධාǧයාෙĘ අƮසන ǧල ȿǖාව සʏත) 

 


